
WEITERBILDUNG IN TEILZEIT

Bautechniker/-in

Hochbau/Tie> au (m/w/d)

Arbeitsmarkt und Täঞ gkeitsbereiche Täঞ gkeitsschwerpunkte

Der Arbeitsmarkt für Bautechniker ist sehr 
vielfälঞ g: Sie sind nicht nur in Baufi rmen, 
-behörden und -ämtern täঞ g, sondern 
auch in Immobiliengesellscha[ en, Inge-
nieur- und Architekturbüros sowie bei 
Baugeräteherstellern. Vermessungsbüros, 
BaustoB  andel, Denkmalpfl ege und Woh-
nungsbaugenossenscha[ en sind weitere 
a� rakঞ ve Arbeitsbereiche.

Bautechniker erarbeiten Ausschreibungs-
unterlagen, kalkulieren Kosten und er-
stellen Entwurfszeichnungen zur Planung 
eines Bauvorhabens. Sie ferঞ gen Detail- 
und Ausführungspläne an und führen staঞ -
sche oder bauphysikalische Berechnungen 
durch. 

Darüber hinaus organisieren sie die Bau-
stelleneinrichtung. Auf der Baustelle koor-
dinieren und überwachen Bautechniker die 
Ausführung der Bauarbeiten. 

 ▪ Bauleitung und -verwaltung: Baustellen-
vorbereitung, -management und -über-
wachung, Projektabwicklung, Controlling, 
Baubesprechungen, Koordinierung der 
Arbeiten, Aufmaßerstellung, Qualitätskont-
rolle und Abnahme, Planprüfungen, Teil-
nahme an Bauabnahmen
 ▪ Ausschreibung, Vergabe, Abrechnung: 
Erstellung von Ausschreibungsunterlagen, 
Besprechung und Analyse von Au[ rag-
geberzielen, Sichtung und Bewertung von 
Angeboten, Erstellung von Abrechnungs-
unterlagen, Dokumentaঞ on
 ▪ Bauplanung: Aufmaßerstellung, Entwurfs- 
und Ausführungsplanungen, Erstellung 
energeঞ scher und staঞ scher Berechnun-
gen
 ▪ Bauprodukte, Vertrieb: Kundenberatung 
und -kontaktpfl ege, Bauwerksabwicklung, 
Erstellung von Konstrukঞ onszeichnungen, 
Baubetreuung  
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3 Tage 
Betrieb

2 Tage 
Schule

NEU 
ab 9. April 2024

auch in DUALER Form:



Weiterbildungs-
inhalte
Die Weiterbildung zur 
Bautechnikerin/zum Bau-
techniker vermi� elt alle 
für das Berufsleben erfor-
derlichen Fähigkeiten und 
Kenntnisse und richtet sich 
nach dem Lehrplan des 
Landes Rheinland-Pfalz. 

Am BFW werden die 
Schwerpunkte Hochbau 
und Tie> au angeboten. 
Neben dem fachrichtungs-
übergreifenden Bereich 
deckt die Weiterbildung 
Module aus dem fachrich-
tungsbezogenen Bereich, 
dem schwerpunktbezoge-
nen Bereich sowie Wahl-
pfl ichtmodule ab.

Vorteile einer Weiterbildung in Teilzeit auf einen Blick
Teilnehmer*innen

 ▪Weiterbildung ist trotz berufl icher 
und/oder familiärer Verpfl ichtun-
gen möglich, opঞ male Vereinbar-
keit von Familie, Beruf und Wei-
terbildung

 ▪ Finanzierung der Weiterbildung 
einfacher möglich, da an drei 
Tagen pro Woche gearbeitet 
werden kann

 ▪ Erworbenes Wissen sowie neue 
Kenntnisse und Fähigkeiten kön-
nen direkt im Betrieb eingebracht 
werden

 ▪ Karrierechancen trotz verringerter 
Arbeitszeit verbessern

 ▪Mehr Zeitpuff er für Lernzeiten 
und Übungen

 ▪ Die Voraussetzung der einschlä-
gigen Berufstäঞ gkeit kann wäh-
rend der Weiterbildung erworben 
werden

Arbeitgeber*innen

 ▪Mitarbeiter*in bleibt dem Betrieb 
erhalten

 ▪Mitarbeitergewinnung und 
-bindung sowie Steigerung der 
A� rakঞ vität

 ▪ Durch die Ermöglichung von 
Weiterbildungen kann dem Fach-
krä[ emangel akঞ v entgegen 
gewirkt werden

 ▪Mitarbeiter*innen bringen von 
Anfang an steঞ g neue Kenntnisse 
und Fähigkeiten in das Unterneh-
men ein

 ▪ Austausch und Netzwerkbildung 
mit anderen Problemlösern vor 
allem hinsichtlich Innovaঞ onen 

Eckdaten

Kontakt

 ▪ Beginn:
jährlich im März/April
 ▪ Dauer:
48 Monate

Voraussetzungen: Abschluss einer einschlägigen 
Berufsausbildung, mindestens einjährige einschlä-
gige Berufstäঞ gkeit; bei nicht einschlägiger Berufs-
ausbildung erhöht sich die Zeit der Berufstäঞ gkeit 
entsprechend
Abschluss: Staatlich geprü[ e/-r Bautechniker/-in, 
Fachrichtung Hoch- oder Tie> au; Erwerb der Fach-
hochschulreife in Rheinland-Pfalz

Ausbildungszeiten: 
 ▪ 1. und 3. Jahr: Montag und  
Dienstag
 ▪ 2. und 4. Jahr: Mi� woch und 
Donnerstag
 ▪ Jeweils 7:45 bis 15:55 Uhr

Walter-Bleicker-Platz 
55765 Birkenfeld
Tel. 06782 18-0
Fax 06782 18-1104

Adresse Ansprechpartner
Manfred Sohns
Tel. 06782 18-1500
Tel. 06782 18-1488 (Sekr.)
m.sohns@e-s-b.org

Jeff ry van Rossum
Tel. 06782 18-1424
Tel. 06782 18-1488 (Sekr.)
j.vanrossum@e-s-b.org

Internet
Besuchen Sie uns im Web:
www.e-s-b.org

St
an

d:
 1

2-
20

23
; I

rr
tü

m
er

 u
nd

 D
ru

ck
fe

hl
er

 v
or

be
ha

lte
n 


